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Плав
работы комиссии по противодействию коррупциц

в муниципальном автономном учреrrцении дополнительного образования
<<Спортпвная школа олпмпийского резерва <<Викторил>

Старооскольского городского округа
gа2024 rод

лl!
п/п

Мероприятие отвЕгственные Срок
исполнения

1 2 з 4
1. Анмиз обращений и жмоб граждан/

организаций на предмет !{аличия в них
информации о фактах коррупции со стороны
работников МАУ ДО СШОР <Виктория>

председатель
комиссии

1 раз в квартал

2. Антикоррупционный мопиторинг локальньD(
нормативньD( актов МАУ ДО СШОР
<Виктория>

председатель
комиссии

постоянно (по
мере

утверждения
локalльньгх

з. Выявление слrIаев возникновения конфликта
интересов, рассмотрение коIlкретных сл)п{аев,
принятие cBoeBpeMeHHbIx мер по
предотвращению и урегулированию таких
ситуаций (при на.llичии)

председатель
комиссии по

урегулированию
конфликта
интересов

ПОСТОЯIIIIО

4. Проведение служебных проверок по фактам
нарушения работниками МАУ ДО СШОР
кВиктория> служебного поведения в части
взимания денежньгх средств с родителей
(законньrх представителей)

председатель
комиссии

постоянно

5. Контроль за собrподением работниками
ограничений, касающихся полrlения подарков
в связи с испоJIнением доDкIlостIlьD(
обязанностей

председатель
комиссии

постоянно

6. Разработка и согласование плана мероприятий
по противодействию коррупции в МАУ ,ЩО
СШОР <Виктория> на 2025 год

председатель
комиссии

декабрь

,7. Разработка и согласование локыIьньIх актов
МАУ ДО СШОР кВиктория>

председатель
комиссии

по мере
необходимости

8. Проведение проверок соблюдения работниками
МАУ ДО СШОР <Виктория> Правил
внутреннего трудового распорядка

председатель
комиссии

1 раз в кварта"т


